附件2
成都大学工会工作先进集体评分表 
	评 分 内  容 
	分值
	自评分
	评优组评分

	党政领导高度重视工会工作，积极参加校工会分工会组织的各项活动与会议 
	10
	  
	  

	分工会班子团结，凝聚力强，在教职工群众中有较好声誉；按质按量按时完成上级工会组织交办的各项任务， 工作有特色
	10
	  
	  
  

	分工会积极推行院（所、处）务公开，民主管理和民主监督工作，建立健全职代会、二级教代会制度，程序规范有成效  
	10
	  
	  

	积极开展 “职工小家”建设及精神文明创建工作，组织各种有益于教职工身心健康的文娱体育活动，积极参加省、市、校工会组织的各类活动，成绩较好，且无舞弊和弃权行为
	30
	  
  
  
  
	  
  
  
  

	履行维护职能，关心教职工生活，关爱、关注病重及困难职工，坚持“送温暖”活动，帮助教职工排忧解难；关心青年职工、教师的成长与进步，关心女教职工身心健康  
	10
	  
	  

	分工会各项规章制度健全，工会经费开支合理，管理规范；各类文件资料归档及时，档案资料齐全，保存完好
	5
	  
  
  
  
  
	  
  
  

	积极向校工会及学校各新闻媒体投稿，广泛宣传部门工会工作及其取得的成绩，信息上报及时、准确
	5
	  
	  

	参加校工会召开的各类会议和 活动(平时考勤)
	20
	  
	  


